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12 апреля
утро +2; день +8
скорость ветра 1 м/с �СВ
атмосферное давление 756 мм/р.с.
восход солнца 05.32, заход 19.27

11 апреля
утро +2; день +7
скорость ветра 6 м/с �СВ
атмосферное давление 753 мм/р.с.
восход солнца 05.35, заход 19.25

Официальные курсы валют,
установленные ЦБ РФ
на 10.04.2018
EUR – 71,88 руб. (+1,17)
USD – 58,57 руб. (+0,74)

На сайте www.info-domodedovo.ru открыта электронная подпискаТел. 8-926-205-0041

ГАЗЕТА ГОРОДСКОГО ОКРУГА          ДОМОДЕДОВО
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Аккаунты «Призыв.Домодедово»
в социальных сетях:

Газета основана 1 октября 1969 г. № 36 (9835), ВТОРНИК, 10 АПРЕЛЯ 2018 г. Рекомендуемая розничная цена не менее 10 руб.

Завтра – Медународный день освобождения 
узников фашистских концлагерей

Эта дата установлена в память об интернациональном восстании узников 
концлагеря Бухенвальд, произошедшем 11 апреля 1945 года.

Марина Захарова,
министр образования Москов-
ской области (информация 
портала www.mosreg.ru):

– Часто мы слышим о лидер-
стве сингапурской системы об-
разования, поэтому я рада, что 
подписано соглашение с зару-
бежными коллегами. В рамках 
соглашения лучшие тренеры 
Сингапура поделятся знаниями 
и опытом с подмосковными учи-
телями. Я часто говорю, что учи-
тель не тот, кто учит, а тот, у кого 
учатся, поэтому всем нам не-
обходимо постоянно занимать-
ся развитием и образованием. 
Подмосковные учителя должны 
знать последние тенденции в 
мировой системе образования.

❱❱   3 стр.

«Наше 
Подмосковье»:
приём заявок
до 31 мая

/На официальном сайте пре-
мии наше-подмосковье.рф 

зарегистрированы и прошли 
модерацию 217 проектов, в ко-
торые вовлечены 594 человека. 
Наибольшее количество заявок 
поступает в категории «Иници-
атива». 

Министр правительства реги-
она по социальным коммуника-
циям Ирина Плещёва расска-
зала об особенностях премии 
губернатора «Наше Подмоско-
вье» в 2018 году.

– Одна из ключевых особенно-
стей – специальные премии для 
волонтёров в каждой из четырёх 
категорий, – уточнила Плещё-
ва. – Кроме того, дополнитель-
ным анализом заявок займутся 
Агентство стратегических ини-
циатив, общественная орга-
низация «Офицеры России», 
Центральный спортивный клуб 
армии, всероссийское обще-
ственное движение «Волонтёры 
Победы», Всероссийское обще-
ство охраны памятников истории 
и культуры, Ассоциация волон-
тёрских центров, Всероссийское 
общество охраны природы. Мы 
укрепляем наше экспертное 
жюри организациями, которые 
разбираются во всех тонкостях, 
чтобы дать оценку проектов.

Напомним, приём заявок на 
соискание премии губернатора 
«Наше Подмосковье» открыт 
до 31 мая.

Главное управление 
социальных коммуникаций 

Московской области.

Подмосковье стало одним 
из лидеров по количеству 
проектов, включённых 
в федеральный реестр лучших 
практик благоустройства 
общественных территорий, из 
125 проектов реестра 
12 реализовано в Московской 
области, сообщает пресс-
служба заместителя 
председателя правительства 
региона Дмитрия Пестова. 
В перечень вошёл проект 
благоустройства площади 
30-летия Победы 
в Домодедове.

/Список сформирован ми-
нистерством строительства 

и  ЖКХ России по итогам испол-
нения приоритетного проекта 
«Формирование комфортной го-
родской среды» в 2017 году. В от-
боре лучших практик участвова-
ли ведущие эксперты в  сфере 
ЖКХ, дизайнеры, архитекторы 
страны.

Напомним, компания «Мособл-
стройтрест № 11» (генеральный 
директор  – депутат домодедов-
ского Совета Владимир Шо-
куров) начала реконструкцию 
главной площади Домодедова 
6 августа 2017 года, сразу после 
празднования Дня города. Работы 
завершились в ноябре.

На площади уложили новую 
плитку, установили оригиналь-
ную уличную мебель. Вместо 
старых елей перед зданием ад-
министрации высадили молодые 
деревья. Концепция благоустрой-
ства площади предполагает 
двухуровневую планировку.

Помимо домодедовского, в  фе-
деральный перечень включены 
следующие подмосковные про-
екты: губернаторская программа 
установки игровых, спортивных 
и  иных тематических площадок 
«Наше Подмосковье»; благоу-
стройство парка «Пехорка» в  Ба-
лашихе; благоустройство квартала 
«Новая весна» в Мытищах; благо-
устройство пешеходной зоны по 
улице Парковой в Щёлкове.

Также в  реестр лучших прак-
тик вошли: проект «Прогулки по 
Сергиеву Посаду. Пешеходные 
маршруты для всех»; благо-
устройство парковой зоны ме-
мориального комплекса имени 

протоиерея Александра Меня 
в  Сергиевом Посаде; проект 
«Именные скверы» в Химках; ту-
ристический маршрут «Клин зву-
чит»; пешеходная улица Миши 
Балакирева в Клину; парк «Ива-
новские пруды» в  Красногорске; 
проект «Умная велодорожка» 
в Химках.

По информации сайта 
www.domod.ru.

Реконструкцию площади
оценили 
на федеральном уровне
Домодедово – в списке лучших практик благоустройства

В 2017 году на тер-
ритории Подмосковья 
в рамках проекта «Фор-
мирование комфортной 
городской среды» благо-
устроены 134 территории, 
в том числе 70 пешеходных 
зон, 20 парков, 16 скверов, 
14 пешеходных зон, шесть зон 
отдыха, пять площадей, две стелы 
и одна набережная. Эта работа 
будет продолжена и в 2018 году. /

СПРАВКА

В 2017 год
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❱❱ МОЛОДЁЖНЫЙ МЕРИДИАН
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❱❱ ПРОКУРОР РАЗЪЯСНЯЕТ

«Гимназист» 
из Солнечной
страны
Газета с таким названием одержала победу в муниципальном конкурсе 
в номинации «Лучшее печатное школьное издание»

Ужесточена уголовная ответственность 
за заведомо ложное сообщение 
об акте терроризма

/Законодателем внесены изменения в статьи 205 и 207 Уголовного 
кодекса Российской Федерации и  статью 151 Уголовно-процессу-

ального кодекса Российской Федерации в части усиления уголовной 
ответственности за заведомо ложное сообщение об акте терроризма.

С учётом внесённых изменений, заведомо ложное сообщение о го-
товящихся взрыве, поджоге или иных действиях, создающих опас-
ность гибели людей, причинения значительного имущественного 
ущерба либо наступления иных общественно опасных последствий, 
совершённое из хулиганских побуждений, теперь наказывается штра-
фом в размере от 200 000 до 500 000 рублей или в размере заработ-
ной платы или иного дохода осуждённого за период от одного года до 
восемнадцати месяцев, либо ограничением свободы на срок до трёх 
лет, либо принудительными работами на срок от двух до трёх лет.

Более строгая ответственность установлена в  случае совершения 
указанных действий в отношении объектов социальной инфраструк-
туры, в  том числе учреждений здравоохранения, образования, до-
школьного воспитания, а также в случае причинения крупного ущерба, 
сумма которого превышает один миллион рублей. В таком случае лицо 
подлежит ответственности уже по ч. 2 ст. 207 УК РФ, санкция которой 
предусматривает наказание как в виде штрафа в размере от 500 000 
до 700  000 рублей, так и лишения свободы на срок от трёх до пяти лет.

Если же заведомо ложное сообщение об акте терроризма совершено 
в целях дестабилизации деятельности органов власти, то такие действия 
подлежат квалификации по ч. 3 ст. 207 УК РФ, которая предусматривает 
наказание в виде штрафа в размере от 700 000 рублей до 1000 000 руб-
лей либо лишения свободы на срок от шести до восьми лет.

В случае наступления в результате заведомо ложного сообщения 
об акте терроризма смерти человека по неосторожности или иных 
тяжких последствий осуждённым может быть назначено наказание 
в виде лишения свободы на срок от восьми до десяти лет.

Уголовная ответственность за данные преступления наступает с 14 лет.

Елена ДУБОВИК,
старший помощник прокурора.

❱❱ ПРАВОВОЕ СОЗНАНИЕ

❱❱ ОТ ВСЕЙ ДУШИ

/Эта газета выпускается уже 
много лет, но за последние три 

года коллектив журналистов под 
руководством главного редактора 
Светланы Айларовой проделал 
огромную работу. Газета заметно 
оживилась, увеличилась в разме-
ре и стала выходить в свет с опре-
делённой периодичностью. 

Последние два месяца все ра-
ботали, писали, творили, ведь 
впервые они выпускали не новый 
номер газеты «Гимназист», а  на-
стоящий глянцевый журнал! 

Свежий номер журнала «Гимна-
зист» на днях привезут в школу.

В журналисты б я 
пошёл…

– Это настоящая находка для 
учеников гимназии, – рассказыва-
ет Светлана Васильевна.  – В  ре-
дакции ребята приобретают и  со-
вершенствуют навыки, которые 
помогают им развиваться не толь-
ко как журналистам: это помощь 
и в учёбе, и в повседневной жизни.

Сами гимназисты тоже при-
знаются, что благодаря участию 
в выпуске газеты они учатся гиб-
ко и нестандартно мыслить, рабо-
тать в команде. В свои юные годы 
они изучают историю и  основы 
журналистской профессии, рас-
ширяют кругозор, пробуют себя 
в разных направлениях и уже вы-
рабатывают собственный стиль. 
Кроме того, ребята ещё и  улуч-
шают знания по базовым пред-
метам. В редакции «Гимназиста» 
сейчас работает 20 школьников.

Многим это увлечение помогает 
определиться с будущей професси-
ей. Ребята чётко представляют, что 
значит быть журналистом,  – ведь 
они уже сейчас корреспонденты, 
редакторы и фотографы.  

Как наладить 
обратную связь?

К подготовке номеров гимнази-
сты относятся крайне ответствен-
но и приходят к результату после 
совместного мозгового штурма. 
Собираясь все вместе, первое, что 
определяют, – тематику номера. 

А дальше уже каждый из чле-
нов редакции может выбрать 
или предложить тему, развить 
её. При выборе тем советуются 
с  одноклассниками и  учителями 
о  том, что те хотели бы увидеть 
в следующем номере. 

Таким образом, обратная связь 
с  читателями у  этого издания на-
лажена отлично. Именно поэтому 
с  каждым новым выпуском всё 
больше гимназистов интересуется 
опубликованными материалами. 
Но коллективный труд не заканчи-
вается только на выборе тем.

При выполнении заданий и на-
писании статей члены редакции 
часто собираются небольшими 
группами, где каждый вслух за-
читывает свой материал, а  дру-
гие высказываются о  его досто-
инствах и недостатках.

А  ещё юные журналисты Юлия 
Солдатова, Вероника Братухина, 
Вита Конечная рассказали мне 
о  некоторых хитростях, которые 
они используют для привлечения 
интереса своей аудитории. Одна 
из них  – беспроигрышная, сра-
батывающая всегда  – как можно 

чаще публиковать статьи, зарисов-
ки и другие материалы, к которым 
привлекать ребят не из школьной 
редакции, а  просто из классов, 
приобщая к  делу выпуска газеты 
как можно больше людей. При-
мечательно, что учителя гимназии 
тоже участвуют в творческом про-
цессе, делясь с редакцией своими 
материалами: выступают с  инте-
ресными подборками, публикуют 
собственные стихи.

Но самый поразительный способ 
привлечения интереса – это то, как 
распространяется «Гимназист». 
Журналисты проводят презента-
ции новых номеров в каждом клас-
се, да так, чтобы заинтересовать 
всех и каждого. И, как рассказыва-
ет Вероника Волосунова, – это не 
напрасные старания: интерес чи-
тателей увеличивается с  каждым 
новым номером, а  журнал ждали 
практически все.

Совершенствоваться 
и расти

Старания редакции «Гимнази-
ста» оценивают не только в  шко-
ле. Накануне Нового года ребята 
побывали на встрече молодёжных 
СМИ с  главой городского округа 
Александром Двойных, где кор-
респондент Наталья Макаренко 
получила приз за лучший вопрос.

В  глазах юных журналистов, 
с которыми я пообщалась, – огром-
ное желание совершенствоваться, 
изучать профессию и  расти. Они 
знают, что их искренний энтузиазм 
вознаграждается выпуском нового 
номера «Гимназиста». И все члены 
редакции в один голос благодарят 
Светлану Васильевну за передачу 
им опыта, помощь и поддержание 
тёплой атмосферы в этом дружном 
коллективе. /

В гимназии № 5 есть своя республика – Солнечная страна, 
и здесь даже есть свой президент, которого выбирали 
ученики. О действующем президенте этой республики, 
а также о многом другом пишет отряд юных журналистов 
из редакции газеты «Гимназист».

Екатерина ГАЛУШКО
priziv.priziv@list.ru

Некоторые выпускники гим-
назии, работавшие в редакции 
школьной газеты, потом дей-
ствительно останавливают 
свой выбор на этой профессии 
или других, близких к журнали-
стике. /

Поздравляем с 99-летием
Ивана Петровича Никонова!

Все мы вам желаем
Здоровья, долгих дней, удач и света,
Чтобы любовью близких и друзей
Душа всегда была согрета.

Искренне желаем здоровья, благополучия.

КПРФ Домодедовского городского округа,
А.А. НАУМОВ, депутат Мособлдумы,

В. И. КАШИН, депутат Госдумы. 

За необоснованное увеличение размера платы 
за содержание жилого помещения управляющая 
организация будет обязана заплатить штраф

/Федеральным законом от 31 декабря 2017 г. № 485 «О  внесении 
изменений в  Жилищный кодекс Российской Федерации и  отдель-

ные законодательные акты Российской Федерации» устанавливает-
ся, в частности, что управляющая организация, ТСЖ, жилищный или 
жилищно-строительный кооператив при нарушении порядка расчёта 
платы за содержание жилого помещения, повлёкшем необоснованное 
увеличение размера такой платы, обязаны уплатить собственнику поме-
щения в многоквартирном доме или нанимателю помещения по догово-
ру социального найма или договору найма жилого помещения государ-
ственного либо муниципального жилищного фонда штраф в размере 
50% величины превышения начисленной платы за содержание жилого 
помещения над размером платы, которую надлежало начислить, за 
исключением случаев, если такое нарушение произошло по вине соб-
ственника помещения в многоквартирном доме или нанимателя жилого 
помещения по договору социального найма или договору найма жилого 
помещения государственного либо муниципального жилого фонда или 
было устранено до обращения и (или) до оплаты указанными лицами.

Федеральным законом, кроме того:
– вводится пятилетний срок действия лицензии на осуществление 

деятельности по управлению многоквартирным домом с возможно-
стью его продления;

– правительство РФ наделяется полномочиями по определению 
перечня грубых нарушений лицензионных требований;

– уточняются основания проведения органами государственного 
жилищного надзора и муниципального жилищного контроля внепла-
новых проверок;

– полномочия по определению оператора государственной инфор-
мационной системы жилищно-коммунального хозяйства возлагают-
ся на правительство РФ;

– исключается норма, предоставлявшая потребителям коммуналь-
ных услуг право не вносить плату за жилое помещение и коммуналь-
ные услуги при отсутствии в ГИС ЖКХ платёжных документов и ин-
формации о размере платы за жилое помещение и коммунальные 
услуги, а также задолженности по такой плате.

Федеральный закон вступает в силу по истечении 10 дней после 
дня его официального опубликования, за исключением положений, 
для которых установлены иные сроки вступления в силу.

Информация предоставлена аппаратом уполномоченного 
по правам человека в Московской области.

новааааааааааааааааааа!

городского округа,
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Наш городской округ стал 
одной из пилотных площадок 
в Московской области. 
На первых семинарах 
«Эффективные приёмы 
развития у учеников навыков 
и компетенций 21 века» 
обучались 30 педагогов 
домодедовской школы № 10.

/ Площадка была выбрана не 
случайно. Совсем недавно 

учитель истории и обществозна-
ния этой школы Андрей Кутом-
кин в числе ещё десяти коллег из 
области прошёл обучение и полу-
чил статус тренера сингапурской 
компании Educare International 
Consultancy. В дни весенних ка-
никул он вместе с учителем ан-
глийского Инессой Дорофейки-
ной из Подольска обучал своих 
коллег методам работы с детьми 
по сингапурской системе.

Зачем нам тимбилдинг?

Сегодня педагоги говорят о 
том, что учить по старинке со-
временных школьников уже не 
эффективно. Они скучают на 
уроках, плохо усваивают мате-
риал, не читают заданных про-
изведений по литературе. К тому 
же исследования показывают, 
что 94 процента знаний ученики 
получают с помощью цифровых 
технологий – понятно, что пора 
что-то менять.

В первую очередь, важно, что-
бы педагог стал более мобиль-
ным и гибким. И с интересом 
применял на практике новые об-
разовательные технологии.

В сингапурской системе препо-
давания много внимания уделя-
ется командной работе. Вообще, 
коммуникация, сотрудничество, 
креативность и критическое 
мышление – четыре важных 
принципа работы в коман-
де. Сегодня этот вид со-
вместной деятельности 
активно развивается в 
разных сферах нашей 
жизни. Часто совместно 
разработанные решения 
оказываются эффектив-
нее тех, что придумал 
один человек. Многие 
коллективы даже успели 
принять участие в модном 
сегодня тимбилдинге – со-
вместных играх и тренингах.

В методике преподавания 
по сингапурской системе много 
интересных приёмов. Все их на-
звания даны согласно междуна-
родной классификации, то есть 
на английском.

Но не в названиях дело, а в эф-
фективности и положительном 
результате, о котором говорят 
педагоги.

На задней парте 
не отсидишься

Инесса Дорофейкина, учитель 
английского языка школы № 18 
имени Подольских курсантов из 
соседнего Подольска, уже почти 
год использует в своей работе 
элементы сингапурской системы. 
Она говорит об эффективности 
системы, особенно в школах, где 
в классах много учеников. Дети 
работают в командах – в пяти-
шести группах по четыре чело-
века за сдвинутыми вместе пар-
тами. Так на уроках трудятся все. 
Нет детей, которые скучают или 
смотрят в окно. Всё потому, что 
их работу контролирует не только 
учитель, но и товарищи. По сло-
вам педагога, лучше всего начи-
нать использование методики с 
первого класса.

– Элементы интерактива, игры, 
движения и взаимодействия 
нравятся детям, – говорит Инес-
са Геннадьевна. – Мои ученики 
лучше усваивают учебный мате-
риал, не заучивают, а именно ос-
мысливают то, чем занимаются.

Позитивная взаимозависи-
мость – вот основной принцип 
работы в команде. При традици-
онной системе обучения ученик 
отвечает сам за себя. При рабо-
те по новой системе он является 
членом группы, от его ответа за-
висят и товарищи. Даже спросив 
у двоечника о том, чего достигла 
его группа, учитель даёт ребенку 
позитивный импульс для работы. 
Да, на задней парте точно не от-
сидишься!

Есть сигнал!

Показался интересным приём 
по привлечению внимания клас-
са. Все мы знаем, что обычно, 

чтобы успокоить расшумев-
шихся детей, учителю при-
ходится «срывать голос» 
или выставлять за дверь 

особенно говорливых. Со-
гласно исследованиям, за год 

учитель тратит более 20 дней, 
чтобы успокоить класс. На детей, 
которые учатся по сингапурской 
системе, педагоги не кричат. 
Они поднимают вверх руку и го-
ворят: «High five!» – подчёркивая 
установку связи. Каждый уче-
ник тоже должен протянуть руку 
вверх. Урок продолжается.

Вопросы – 
только на бумаге

Педагоги не тратят время на 
уроках на бесконечные вопросы 
не по теме. Для них существует 
специальный ящик. Свои вопро-
сы дети пишут на бумаге, а пе-
дагог в конце дня обязательно 
уделяет время ответам на них. 
И дети, зная, что ни один из во-
просов не останется без ответа, 
терпеливо ждут. Таким образом 
экономится время для более важ-
ных дел.

Будем знакомы

Чтобы быстро познакомиться 
с классом или проверить знания, 

педагоги в Сингапуре пользуют-
ся техникой Take off – Touchdown 
(встать-сесть). Действует это так. 
Педагог просит встать детей, 
которые решили задачу одним 
способом. Далее – двумя, тремя. 
Задача учителя – задать обобща-
ющий вопрос. Например, попро-
сить встать тех, кто занимается 
спортом… пением… рисованием. 
Так быстро и эффективно он уз-
наёт детей. А ещё – заставляет 
двигаться.

Вообще, движение – ещё один 
приём этой методики. Ученики во 
время урока часто встают из-за 
парт, передвигаются по классу 
в поисках пары. В постоянном 
движении время проходит неза-
метно.

Надо сказать, что педагоги 
школы № 10 в работу на семи-
нарах включились активно и за-

интересованно. Они на два дня 
стали активным и шумным класс-
ным коллективом. Смогли полу-
чить новые навыки и увидели их 
эффективность.

Отвечая на вопрос, какие на-
выки они должны давать детям 
в 21 веке, педагоги упоминали 
развитие опыта общения, кол-
лективную работу, критическое 
мышление, поиск и фильтрацию 
информации, стрессоустойчи-
вость, целеустремлённость и 
многозадачность.

Делясь впечатлениями о се-
минарах, многие педагоги го-
ворили, что обязательно будут 
использовать приёмы работы по 
сингапурской системе на своих 
уроках. /

Елена ЧЕРНОВА
chernova.priziv@list.ru

❱❱ СТАТУС-КВО
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В Домодедове 
как в Сингапуре?
Если в классе парты стоят не как обычно, в три ряда, а по две вместе, – 
значит, ваших детей учат по сингапурской системе

22 февраля подписано со-
глашение о сотрудничестве в 
сфере образования между ми-
нистерством образования Мо-
сковской области и компанией 
Educare International Consultancy 
(Республика Сингапур).

В соглашении, подписанном 
министром образования Москов-
ской области Мариной Захаро-
вой и председателем правления 
сингапурской компании Майком 
Тируманом, говорится о прове-
дении совместных встреч, кон-
сультаций и обмене информаци-
ей в сфере образования.

В рамках подписанного со-
глашения опыт образователь-
ной системы Сингапура будет 
распространён в школах Мо-
сковской области учителями-
тренерами, подготовленными 
компанией Educare International 
Consultancy. Обучающие семи-
нары по использованию новых 
приёмов усвоения школьника-
ми информации для директо-
ров школ, завучей и учителей 
в Подмосковье проходят с про-
шлого года.

В этом году методике препо-
давания по сингапурской систе-
ме научились более 250 подмо-
сковных педагогов.

Информация сайта 
министерства образования 

и науки Подмосковья.

В ТЕМУ

подписа

ВВ�

Сингапур стал независимым 
государством только в 1965 
году, сообщает «Википедия». 
И менее чем за полвека стра-
не удалось с нуля выстроить 
систему школьного образова-
ния, которая получила миро-
вое признание. С 90-х годов 
сингапурские школьники из 
года в год показывают лучшие 
результаты при сдаче между-
народных тестов. /

КСТАТИ

ал незав

КК�

Обучающие приёмы сингапурской методики
• High five. Концентрация внимания по поднятой руке учителя. Увидев поднятую 

руку, ученик замолкает и поднимает свою. Таким образом привлекается 
внимание всего класса без криков, нервов и репрессивных мер.

• Clock Buddies – друзья по часам. Ученики встречаются с одноклассниками 
в определённое время для эффективного взаимодействия.

• Jot Thoughts – запишите мысли. Ученики громко проговаривают придуманное 
по заданной теме слово, записывают его на листочке и кладут на середину 
стола. Не соблюдая очерёдности, каждый заполняет 4 карточки. Таким 
образом появляются 16 высказываний.

• Connect-Extend-Challenge – «связать-расширить-продумать». Позволяет 
расширить знания по теме, связывая их с предыдущим опытом и продумывая 
возможные трудности.

• Mix-Freez Group. В классе включается музыка, и на протяжении 15 секунд 
дети свободно перемещаются по классу. Как только музыка закончилась, 
ученик находит себе пару и продолжает обсуждение с другим учеником. 
Музыка здесь не элемент развлечения, она добавляет динамику в ход урока 
и позволяет разнообразить процесс.

• Corners. Ученики разбиваются по четырём углам класса и находят там пару. 
В парах идёт обмен мнениями по мотивационному вопросу. /

СПРАВКА

дики
ССС�

Педагоги домодедовской школы № 10 активно обменивались 
мнениями по поводу новых знаний. В том, что методику 
сингапурских коллег можно и нужно использовать на уроках, 
они не сомневаются. /
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❱❱ ОБРАТИТЕ ВНИМАНИЕ

❱❱ АКТУАЛЬНАЯ ТЕМА

Материалы подготовила
Евгения ТЮПЫШЕВА
tyupysheva.priziv@list.ru

В домодедовском колледже 
«Московия» обучается 
почти 900 студентов. Для 
того чтобы быть в курсе 
изменений на рынке 
труда, колледж проводит 
мониторинг востребованности 
специальностей. 
Ключевую роль в этом 
мониторинге играет 
общение с работодателями. 
Сотрудники колледжа 
анализируют, работники 
каких специальностей нужны 
Подмосковью, и в частности 
Домодедову.

/Директор колледжа «Моско-
вия», председатель совета ди-

ректоров колледжей Московской 
области Сергей Нерубенко рас-
сказал «Призыву» о проектах, ко-
торые реализуются в колледже, о 
специалистах, востребованных на 
домодедовских предприятиях, и о 
новых формах обучения.

Получить профессию, 
учась в школе?

– В этом году в Подмосковье 
стартовал приоритетный проект 
«Путёвка в жизнь школьникам Под-
московья. Получение профессии 
вместе с аттестатом». Он реализу-
ется в рамках исполнения послания 
президента России Владимира 
Путина Федеральному собранию. 
Он даёт возможность школьникам 
одновременно получить среднее 
общее образование и пройти про-
фессиональную подготовку по вы-
бранной профессии, – рассказал 
Сергей Михайлович.

Колледж «Московия» поддер-
жал проект, а потому с 1 сентя-
бря 2018 года там будут обучать 
школьников 8–10-х классов по 
десяти профессиям. После учёбы 
по итогам квалификационного 
экзамена ребятам выдадут сви-
детельства о профессии рабо-
чего или служащего. Уже в мае 
приёмная комиссия колледжа 
начинает формировать группы 
по выбранным школьниками про-
фессиям.

Домодедовцы поедут 
в Южно-Сахалинск

По словам Сергея Нерубенко, 
в колледже «Московия» в этом 
учебном году стартовал ещё один 
важный проект. Ученики домоде-
довских школ № 4 и № 6 участво-
вали в областных соревнованиях 
«Молодые профессионалы» в 
рамках движения JuniorSkills. Они 
состязались в компетенции «Сер-
вис на воздушном транспорте».

К конкурсу ребят готовили спе-
циалисты колледжа. Среди своих 
сверстников – учеников девятых 
классов Подольского, Каширско-
го городских округов и Ленинско-
го района – команда домодедов-
ских школьников заняла первое 
место.

– Наши ребята в августе этого 
года поедут в Южно-Сахалинск 
на финал VI национального чем-
пионата «Молодые профессио-
налы» по стандартам WorldSkills 
в рамках соревнования юниоров 
и будут отстаивать честь Москов-
ской области, – сообщил Сергей 
Михайлович.

Спасатели, 
полиграфисты, 
машинисты

– Мы тесно сотрудничаем со 
многими домодедовскими органи-
зациями и ориентируемся на их по-
требности. Также немаловажную 
роль играет общение со школьни-
ками и родителями, учитываются и 
их интересы, – сказал Сергей Не-
рубенко.

К примеру, в прошлом году в 
колледже появилась новая спе-
циальность «Защита в чрезвы-
чайных ситуациях». «Московия» 
заключила договор о сотрудниче-
стве с пожарно-спасательной ча-
стью № 58. Она будет участвовать 
в развитии этого направления 
подготовки.

Предприятия железнодорожно-
го транспорта тоже нуждаются в 
квалифицированных специали-
стах. В связи с этим в колледже 
впервые в этом учебном году 
открыто очно-заочное обучение 
студентов профессиям, связан-
ным с железнодорожным транс-

портом: «Организация перевозок 
и управление на железнодорож-
ном транспорте», «Сервис на же-
лезнодорожном транспорте».

– В новом учебном году впервые 
колледж будет набирать выпуск-
ников 11-х классов на бюджетной 
основе по специальности «Сервис 
на воздушном транспорте». Мо-
сковский аэропорт «Домодедово» 
готов принять на работу выпуск-
ников колледжа – специалистов 
по сервису, техников-спасателей, 
техников по обслуживанию ави-
ационной техники, технологов, – 
отметил Нерубенко.

Ориентируясь на полученную 
информацию, «Московия» от-

крывает новые отделения. В сле-
дующем учебном году колледж 
будет обучать домодедовских 
студентов специальностям «По-
лиграфическое производство», 
«Издательское дело», «Управле-

ние качеством продукции, про-
цессов и услуг». Сергей Михай-
лович отмечает перспективность 
этих направлений, учитывая, что 
в округе работает большой ре-
кламно-производственный ком-
плекс «Паблик Проперти», кото-
рый нуждается в специалистах.

Трудоустройство 
гарантировано?

Итак, колледж «Московия» 
сотрудничает со многими до-
модедовскими предприятиями. 
Работодатели заинтересованы в 
молодых сотрудниках, а потому 
готовы вкладывать средства и 

время в подготовку будущих спе-
циалистов. Студенты проходят 
практику на предприятиях, а по-
сле окончания колледжа устраи-
ваются туда на работу.

– Мы ориентируемся не только 
на потребности работодателей, 
но и на их требования к подго-
товке высококвалифицированных 
специалистов. Очень важно, что 
студенты колледжа демонстриру-
ют свои умения и навыки уже на 
практике. Работодатели заинте-
ресованы в молодых профессио-
налах. Они закрепляют наставни-
ков за студентами. Совместно с 
колледжем на предприятиях про-
водятся квалификационные эк-
замены с присвоением повышен-
ного разряда. Это даёт студенту 
право работать во время обуче-
ния, а затем устраиваться на ра-
боту на это предприятие, – сказал 
в завершение нашей встречи ди-
ректор колледжа. /

Рынок труда: тенденции, цифры, факты
Через 5–10 лет многие ныне популярные и нужные профессии могут уйти в историю, предупреждают эксперты. 
Планируйте своё трудовое будущее, опираясь на полезные данные

Оксана 
МИНАЕВА, 
директор домо-
дедовского фи-
лиала РосНОУ:

– В  домоде-
довском филиа-
ле РосНОУ полу-
чают и  высшее, 

и  среднее профессиональное об-
разование. Большинство студен-
тов – заочники. Многие из них уже 
взрослые. Они имеют работу, а  в 
университет пришли, чтобы повы-
сить свою квалификацию или полу-
чить второе высшее образование.

Студенты вуза проходят производ-
ственную практику начиная со второ-

го курса. Это, в первую очередь, свя-
зано с обновлением стандартов, они 
стали практико-ориентированными.

Студенты получают трудовой 
опыт вплоть до получения диплома. 
Они знакомятся с работодателями. 
Большинство ребят, ещё не окончив 
вуз, понимают, куда пойдут рабо-
тать после получения диплома.

Некоторые предприятия сами об-
ращаются в домодедовский филиал 
и  сообщают, что им нужны работ-
ники. Вуз сотрудничает со многими 
организациями. К примеру, со служ-
бой судебных приставов, с УМВД, 
налоговой службой и другими. /

Продолжение темы
 читайте на следующей неделе.

«Призыв», как всегда прибегнув «Призыв», как всегда прибегнув 
к помощи специалистов, собрал для к помощи специалистов, собрал для 
выпускников школ, студентов и людей, выпускников школ, студентов и людей, 
ищущих работу, информацию о текущей ищущих работу, информацию о текущей 
и перспективной ситуации на постоянно и перспективной ситуации на постоянно 
меняющемся рынке труда, реально меняющемся рынке труда, реально 
востребованных специальностях, новых востребованных специальностях, новых 
рабочих местах...рабочих местах...

134,6 тысячи вакансий – 
это заявленная 

работодателями 
потребность 

в работниках,

из них 73,4% – 
вакансии по рабочим 

профессиям.

Информация 
РИАМО.

Держим курс на работодателей

Рабочие специальности, 
которым можно обучиться
в Домодедове:

• повар, кондитер;

• мастер по обработке цифровой информации;

• технология продукции общественного питания;

• автомеханик;

• машинист локомотива;

• сварщик (электросварочные и газосварочные работы);

• мастер по техническому обслуживанию и ремонту 
машинно-тракторного парка;

• оператор по обработке перевозочных документов на 
железнодорожном транспорте;

• техническое обслуживание и ремонт автомобилей;

• парикмахер;

• мастер строительных декоративных работ;

• мастер общестроительных работ;

• организация перевозок и управление на транспорте;

• сервис на транспорте;

• экономика и бухгалтерский учёт;

• право и организация социального обеспечения;

• защита в чрезвычайных ситуациях.

В 2018/2019 учебном году 
будут введены новые специальности:

• полиграфическое производство;

• издательское дело;

• управление качеством продукции, процессов и услуг.

73,4% вакансий в Подмоско-
вье – по рабочим профессиям. Ставку на 
них делают и в Домодедове. /

ЦИФРА

П

ЦЦЦЦЦЦЦИЦИ✔

ЦИТАТА

Сергей Нерубенко, директор колледжа «Московия»:

– Подразделения колледжа «Московия» 
находятся в пяти районах и округах Под-
московья. В каждом муниципалитете 
мы проводим мониторинг потребностей 
предприятий, выясняем, какие специ-
алисты и в каком количестве нужны на 
перспективу в несколько лет. В Домодедове 
такое исследование мы проводим четыре 

года и выявили потребность в профессионалах в области 
авиации, железнодорожного и автомобильного транс-
порта, логистики. Многие из этих специальностей от-
крыты в домодедовском колледже. Такие специалисты 
будут востребованы и через несколько лет. Если говорить 
о других районах Московской области, то есть большая 
потребность в работниках сферы машиностроения и ме-
таллообработки. / WorldSkills Russia – это 

международное некоммерческое 
движение, целью которого 
является повышение престижа 
рабочих профессий и развитие 
профессионального образования. 
Для этого избран путь 
синхронизации лучших практик 
и профессиональных стандартов 
во всём мире посредством 
организации и проведения 
конкурсов профессионального 
мастерства как в каждой отдельной 
стране, так и во всём мире в целом. 
Студенты колледжа «Московия» 
уже несколько лет участвуют 
в конкурсах WorldSkills Russia.

Информация 
официального сайта 

WorldSkills Russia.

СПРАВКА

a это

ССССССС�

/В этом учебном году в нём уча-
ствовали ребята из образова-

тельных учреждений округа. Все 
они в  будущем хотят стать педа-
гогами. Конкурс «Шаг в  будущую 
профессию» расширяет пред-
ставления ребят о  педагогических 
специальностях, предоставляет 
возможность провести самооцен-
ку педагогических способностей 
и личностных возможностей ребят 
в области педагогики и психологии. 
На разных этапах участников про-
веряли на прочность: они должны 
были рассказать о  своём видении 
этой профессии и доказать, что мо-
гут стать хорошими учителями.

Финал муниципального конкур-
са состоялся в  домодедовской 
школе № 7. И  не случайно. Как 

рассказала директор школы Ва-
лентина Дядюра, в  ней второй 
год существует профильный класс 
педагогической направленности.

– Несколько лет назад мы заду-
мались над проблемой старения 
кадров. Выяснилось, что средний 
возраст педагогов в  городском 
округе – 40 лет и старше. Возник-
ла идея создать педагогический 
класс. Мы поговорили с родителя-
ми и учениками, и оказалось, что 
более 20 детей желали бы свя-
зать свою жизнь с  учительством. 
Первые выпускники этого класса 
покинут школу уже в  2018 году. 
Наши педагоги надеются, что не-
которые ребята вернутся в  свою 
родную школу уже в качестве мо-
лодых учителей. /

Нужны молодые педагоги
Помочь в выборе профессии призвана профориентационная работа в школах

В её рамках в городском округе традиционно проходит 
конкурс «Шаг в будущую профессию».

❱❱ ЭКСПЕРТНОЕ МНЕНИЕ

Профориентационные классы 
в домодедовских школах

• домодедовский лицей № 3 – 
класс медицинской направленности:

в 10 классе обучается 26 человек;

в 11 классе – 24 человека;

13 выпускников таких классов сейчас 
учатся в медицинских образовательных 
учреждениях;

• домодедовская школа № 7 – 
класс педагогической направленности:

в 10 классе – 24 человека;

в 11 классе – 22 человека;

первый выпуск – в этом году.

А что же юристы, экономисты, 
документоведы?..

Евгений
САФОНОВ,
директор фи-
лиала РГГУ в 
городе Домоде-
дово, депутат 
Совета депута-
тов городского 
округа Домоде-
дово:

– В  филиале РГГУ молодые 
люди могут получить высшее 
образование по следующим на-
правлениям: «Юриспруденция», 
«Туризм», «Документоведение 
и  архивоведение», «Экономика», 
«Менеджмент». А в колледже при 
филиале готовят специалистов по 
направлениям «Право и  органи-
зация социального обеспечения», 
«Экономика и бухгалтерский 
учёт», «Туризм», «Документаци-
онное обеспечение управления 
и архивоведения».

Процент трудоустройства студен-
тов в течение года после окончания 
вуза на 2016 год составляет 85%. 
Уже 10 лет мы сотрудничаем с аэ-
ропортом «Домодедово» по про-
грамме «Приток». Студенты прохо-
дят практику в аэропорту, получают 
стипендию от этого предприятия 
и после окончания учёбы устраива-
ются туда на работу. В этом году по 
программе «Приток» обучаются по-
рядка 35% студентов. Также у нас 
есть программа «Институт реаль-
ного заказчика». В рамках проекта 
студентам 2-го или 3-го курса пред-

лагаются места для практики в раз-
ных организациях и определяются 
темы дипломных работ, которые 
будут полезны этим предприятиям.

Мы сотрудничаем с домодедов-
скими отделениями «Сбербанка» 
и  банка «Возрождение», с 342 
механическим заводом и многи-
ми другими предприятиями. Не-
давно заключили договор о  со-
трудничестве с  компанией «Атлас 
Парк Отель». Рассматриваем 
и  другие варианты взаимодей-
ствия с  работодателями. В  этом 
нам помогает домодедовская 
торгово-промышленная палата 
во главе с  депутатом окружного 
Совета депутатов Александром 
Пашковым. /

Процент трудоустройства – 85! Практико-ориентированные стандарты

134

73,4%73,4%

Студенты домодедовского колледжа «Московия» неоднократно 
становились призёрами соревнований молодых профессионалов 
WorldSkills Russia. /

Домодедовские вузы сотрудничают с разными предприятиями 
и организациями городского округа. После получения дипломов у вы-
пускников есть выбор, куда пойти работать. /
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Извещение о проведении собрания о согласовании 
местоположения границ земельного участка

Кадастровым инженером Пчельниковым Михаилом Владимировичем 
(ООО «АПИС Консалтинг»), почтовый адрес: 142001, Московская обл., г. До-
модедово, мкр. Северный, ул. Гагарина, д. 53, кв. 52, e-mail: pchelnikov80@
mail.ru, тел. 8-916-533-49-43, квалификационный аттестат № 77-11-603, 
в отношении земельного участка с кадастровым номером 50:28:0070203:209, 
расположенного по адресу: Московская обл., Домодедовский район, СНТ 
«Пахра», выполняются кадастровые работы по уточнению местоположения 
границ земельного участка. Заказчиком кадастровых работ является Духа-
нин Вадим Вячеславович. Адрес: г. Москва, ул. Азовская, д. 24, корпус 2, 
кв. 586, тел. 8-926-047-66-99.

Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположе-
ния границы состоится по адресу: Московская область, г. Домодедово, тер-
ритория «СНТ «Пахра» – Киселиха», уч. 297,

15 мая 2018 г. в 9 часов 30 минут.
С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по 

адресу: Московская область, г. Домодедово, мкр. Центральный, Каширское 
шоссе, д. 49, пом. 08, кабинет 4.

Обоснованные возражения относительно местоположения границ, содер-
жащихся в проекте межевого плана, и требования о проведении согласова-
ния местоположения границ земельных участков на местности принимаются 
с 10 апреля 2018 г. по 15 мая 2018 г. по адресу: Московская область, г. До-
модедово, мкр. Центральный, Каширское шоссе, д. 49, пом. 08, кабинет 4.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется 
согласовать местоположение границ, находятся в кадастровом квартале 
50:28:0070203.

При проведении согласования местоположения границ при себе необхо-
димо иметь документ, удостоверяющий личность, а также документы, под-
тверждающие права на соответствующий земельный участок.

ООО "ФК-окна"

На постоянную работу требуется

ДИРЕКТОР ИЛИ ЗАВЕДУЮЩИЙ МАГАЗИНОМ
Социальные гарантии работникам: своевременная выплата зарплаты, 
оплата больничных листов, предоставление оплачиваемых отпусков, 
100% оплата за обучение на заочных отделениях ведомственных техни-
кумов и университета.
Адрес: г. Домодедово, Каширское шоссе, д. 15.
Т. 8 (496) 79-352-63

ИП Кулев В.Н.

К нам в редакцию 
обратилась за помощью 
жительница застройки 
«Руполис-Растуново» 
Татьяна Давыдова. Татьяна 
Эдуардовна сообщила, 
что на прошлой неделе 
Подольское территориальное 
управление компании 
«Мосэнергосбыт» направило 
руководителю компании-
застройщика письмо 
о том, что в микрорайоне 
будет отключено 
электроснабжение. 
Причина – многомиллионный 
долг. «Призыв» обратился 
за разъяснением 
в администрацию городского 
округа Домодедово.

Официальный 
комментарий 
администрации 
городского округа 
Домодедово

/Дело в  том, что подстанция, 
питающая электроэнергией 61 

трёхэтажный дом и  детский сад, 
принадлежит компании-застрой-
щику ООО «Руполис-Растуново». 
И поскольку в  2013 году договор 
на услуги электроснабжения за-
ключён между собственником под-
станции и ПАО «Мосэнергосбыт», 
только застройщик может пере-
числять деньги за потреблённую 
электроэнергию ресурсоснабжаю-
щей организации.

В  2014 году, после сдачи пер-
вых 12 домов и  заселения в  них 
жильцов, конкурс на обслужива-
ние этих домов выиграло ООО 
«ЖЭУ «Дружба». Поскольку 
электроэнергию стали потреблять 
собственники квартир, между 
управляющей компанией и  ООО 
«Руполис-Растуново» был за-
ключён договор на возмещение 
«Дружбой» собственнику под-
станции затрат за потреблён-
ную жильцами электроэнергию. 
В  свою очередь, УК выставляла 
собственникам квартир счета 
в соответствии с показаниями при-
боров учёта, и  за использование 
электроэнергии жители платили 

ООО «ЖЭУ «Дружба». Законный 
механизм исправно работал. Од-
нако со временем жильцы засе-
лились и в остальные дома, также 
начали потреблять электроэнер-
гию с  подстанции, и «Дружба» 
стала обслуживать уже 60 домов. 
Но аналогичных договоров на воз-
мещение затрат за потреблённые 
услуги застройщик и ООО «ЖЭУ 

«Дружба» на остальные дома не 
заключили. То есть выставлять 
собственникам квартир счета за 
потреблённую энергию на закон-
ном основании было попросту 
некому, и жители 49 домов поль-
зовались услугами электроснаб-
жения, по сути, бесплатно. Таким 
образом, у  застройщика обра-
зовалась задолженность более 

11 миллионов рублей перед «Мос-
энергосбытом». Учитывая, что 
собственником подстанции во-
прос погашения задолженности 
не рассматривался, поставщи-
ком энергоресурса было принято 
решение об ограничении режи-
ма потребления электроэнергии 
30 марта 2018 года. Ранее управ-
ляющая компания обращалась 

в  «Мосэнергосбыт» за заключе-
нием прямого договора. Однако 
из-за неполного пакета докумен-
тов получила отказ. Недостаю-
щие документы УК должна была 
подписать совместно с  застрой-
щиком.

– Два самостоятельных хозяй-
ствующих субъекта – застройщик 
и  управляющая компания  – на 
определённом этапе не смогли 
договориться о  передаче паке-
та документов для заключения 
договоров на поставку электро-
энергии,  – комментирует ис-
полняющий обязанности заме-
стителя главы администрации 
городского округа Домодедово 
по вопросам ЖКХ Татьяна Ка-
лямина.  – Когда у  застройщи-
ка появились большие долги за 
электроэнергию, мы приняли все 
возможные меры для того, чтобы 
урегулировать возникшую кон-
фликтную ситуацию. 12 января 
2018 года администрацией город-
ского округа Домодедово было 
направлено обращение в  домо-
дедовскую городскую прокурату 
о  принятии мер прокурорского 
реагирования в  отношении ком-
пании-застройщика. Кроме того, 
мы провели ряд совещаний и про-
токольно обязали застройщика 
представить в управляющую ком-
панию недостающие документы.

На минувшей неделе ООО 
«Руполис-Растуново» все не-
достающие документы напра-
вило в  ООО «ЖЭУ «Дружба». 
Управляющая компания, в  свою 
очередь, подала их в  «Мосэнер-
госбыт» для заключения догово-
ров электроснабжения и  ввода 
узлов учёта в  эксплуатацию в
60 многоквартирных домах жило-
го посёлка (один дом находится 
в  непосредственном управлении 
собственников). После проверки 
документов и  ввода узлов учёта 
в  эксплуатацию в  кратчайшие 
сроки договоры будут заклю-
чены, и  у обслуживающей ор-
ганизации появятся законные 
основания выставлять жителям 
комплекса «Руполис-Растуново» 
счета в соответствии с показани-
ями их приборов учёта.

Информация предоставлена 
администрацией 

г. о. Домодедово.

Почему в жилом комплексе
«Руполис-Растуново» 
отключали электричество?
Из-за того, что не смогли договориться застройщик 
и управляющая компания, пострадали жители
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❱❱ В добрые руки
 ● Месячных котят от умницы мамы-крысоловки (рыжий, черный, 

серый). Т. 8-916-271-9858, 8-916-928-9011

\Отдел рекламы 8 (496) 79-351-05, 8-926-776-45-25, e-mail: 2015@list.ru\
\Реклама\07стр.

❱❱ Работа
 ● На склад детских товаров треб.: грузчики-комплектовщики, во-

дитель электроштабелера, контролеры, кладовщики со знан. 1С, 
гр. 2/2 (день), 5/2, д. Заборье, ост. «Школа». Т. 8-916-044-4014

 ● Для работы на предприятии треб. (гр. РФ): электромеханик по 
холодильному оборудованию. В кафе «Шоколад» (г. Дом-во) – ад-
министратор, повар, уборщица, в столовую школы № 8 (г. Дом-во) – 
зав. производством, в столовую краснопутьской сред. школы – зав. 
производством, в столовую администрации – кухонные рабочие, 
в пищеблок д/с № 8 (г. Дом-во) – повар, кухонные рабочие, в пище-
блок д/с № 10 (г. Дом-во) – повар, в пищеблок филиала д/с № 22 
(г. Дом-во) – повар, в пищеблок д/с № 2 (г. Дом-во) – повар, в пище-
блок д/с № 18 (г. Дом-во) – шеф-повар, повар. Т. 8 (496) 79-405-37, 
г. Домодедово, Каширское ш., д. 63 (отдел кадров)

 ● Водители с личн. а/м – для работы в такси. Т. 8-916-183-8655
 ● ТЦ «ДОМ», в мебельный салон, треб. продавец-консультант, 

сборщик мебели. З/п от 30 до 60 т. р. Т. 8-916-563-1926
 ● Организации на постоянную работу требуются электрогазосвар-

щики, граждане России. Т. 8-926-477-1002, с 10 до 19 ч
 ● Фармацевт. Т. 8-901-539-5563
 ● Продавец стройматериалов. Шахово. Т. 8-901-539-5563
 ● Подработка: курьер на документы. З/п 4 т. р. в день, гр. свобод-

ный, прописка значения не имеет. Т. 8-965-188-8574
 ● В меб. цех – рабочий с опытом, з/п от 30 т. р. Т. 8-916-194-4662
 ● Логистической комп. треб. маркировщица/-к. Т. 8 (495) 788-7840

 ● Треб.: жестянщик-маляр (з/п от 55 т. р. до 85 т. р.), водитель ма-
нипулятора и трактора GCB (з/п от 35 т. р. до 55 т. р.), иногородним 
предост. бесплатное проживание. Т. 8-925-165-0904

 ● Салону красоты требуются: косметолог, парикмахер, мастера 
маникюра, уборщица/-к. Т. 8-967-116-9681

 ● Треб. сварщик, столяр с опытом работы. Т. 8-916-655-7076
 ● Домодедовское хуторское казачье общество объявляет набор 

казаков, а также желающих вступить в ряды казачества, на безвоз-
мездной и возмездной основе. Т. 8-977-341-3207

 ● Администратор, продавец в зоомагазин. Т. 8-926-089-2133
 ● Администратор, водитель с л/а в пиццерию. Т. 8-926-089-2133
 ● Компании требуется главный бухгалтер. График 5/2, з/п от 60 т. р., 

г. Домодедово. Т. 8-826-966-8311
 ● Салон красоты «Синди» в Домодедове приглашает уборщицу/-ка, 

гр. работы 2/2. Т. 8 (496) 79-749-79, 8-903-138-5577
 ● Требуется бухгалтер (с. Ям) со знанием 1С Бухгалтерия 8.3 и 1С 

Торговое предприятие. График 5/2 с 9 до 18 ч. З/п 35 т. р. Прописка, 
регистрация Москва, Московск. обл., гражданство РФ. 
Т. 8-916-221-7549, звонить с 10 до 17 ч

 ● Требуется бухгалтер (с. Ям) со знанием 1С Торговое предприятие. 
График 5/2 с 9 до 18 ч. З/п 26 т. р. Прописка, регистрация Москва, Мо-
сковск. обл., гражданство РФ. Т. 8-915-165-7844, звонить с 10 до 17 ч

 ● Заборьевской школе треб. уборщицы/-ки. Т. 8-905-537-2818

 ● В автосервис «КЭМП» треб. автомойщик с опытом работы. 
Оформл. по ТК РФ. Т. 8-915-113-4729, звонить строго 9–17 ч, пн. – пт.

 ● Продавцы в магазин «Продукты». Т. 8-925-050-9698
 ● В швейный цех требуются опытный мастер-технолог и закрой-

щик, в ночную смену. Т. 8-926-710-1420, Екатерина
 ● В швейный цех треб. швеи с опытом работы. Т. 8-926-710-1420
 ● Повар. (Проживание, питание, з/п стаб., ТК.) Т. 8-915-153-9085
 ● Треб. продавец в магазин «Продукты». Т. 8-963-697-1546
 ● В компанию требуется слесарь по ремонту тракторов. Трудоустр. 

по ТК, гр. 5/2, з/п 45 т. р. + премия. Т. 8-903-596-0331
 ● Помощник оператора/упаковщик. Т. 8-926-613-7970
 ● Няня. Т. 8-926-613-7970
 ● Семейная пара. Т. 8-926-613-7970
 ● Сотрудник склада в «Леруа Мерлен» Домодедово, з/п 33 000 руб., 

график 5/2, оформление по ТК РФ. Т. 8-499-404-1984
 ● Логист (ночной) в «Леруа Мерлен» Домодедово, з/п 33 000 руб., 

график 3/3, оформление по ТК РФ. Т. 8-499-404-1984
 ● Продавец-консультант в «Леруа Мерлен» Домодедово, з/п 33 000 руб., 

график 5/2, оформление по ТК РФ. Т. 8-499-404-1984
 ● Кассир-консультант в «Леруа Мерлен» Домодедово, з/п 33 000 руб., 

график 5/2, оформление по ТК РФ. Т. 8-499-404-1984
 ● Треб. менеджер по аренде спецтехники. Т. 8-926-363-4585
 ● Треб. экскаваторщик на JCB 3CX. Т. 8-926-363-4585
 ● Требуется водитель кат. «С». Т. 8-926-363-4585

❱❱ Продаю 
 ● Индюшат и цыплят + корм. Т. 8-917-586-9343
 ● Кур, 4-5 мес., от 350 р., цыплят птиц. Т. 8-926-816-6249
 ● Кроликов, разного возраста, недорого. Т. 8-926-165-8563
 ● Кур, кроликов на племя, с. Ям. Т. 8-926-873-1322
 ● Зимовалые пчёлосемьи, цена 4500 руб. Т. 8-916-134-0227
 ● Козье молоко, творог. Авдотьино. Т. 8-967-083-1956
 ● Памперсы, недорого. Т. 8-964-597-1765
 ● Навоз, грунт, бит. кирпич, песок, щебень. Т. 8-926-429-6919

 ● Песок, щебень, бетон, навоз от 2 м3. Т. 8-916-687-0484
 ● Плодород. грунт, песок, щеб., навоз от 2 м3. Т. 8-901-517-6438
 ● Песок, щеб., земля, бетон от 2 м3. Т. 8-926-363-4585
 ● 16 сот., СТ «Острожки». Т. 8-925-718-5670
 ● 3 участка в Домодедовском округе. Т. 8-925-577-0169
 ● Участки ИЖС от 7 сот., от собственника. С коммуникациями. 

Очень красивое место, р. Ока. Т. 8 (499) 110-4869

 ● Участок 50 сот., ИЖС, с коммуникациями, от 350 т. р./сот. 
Прописка, рассрочка. Лес, озера. Т. 8 (495) 120-8078

 ● Земельный участок 10,2 сот. под ИЖС, мкр. Барыбино. Электри-
чество, центральный водопровод, канализация, дорога, 1,45 млн р. 
(торг). Т. 8-925-938-3905

 ● 10 сот., д. Острожки, свет, газ. Т. 8-925-718-5670
 ● 10 сот., мкр. Барыбино. Газ, ПМЖ, 900 т. р. Т. 8-926-615-4840
 ● 1-к. кв. с рем., «Новое Домодедово». Собствен. Т. 8-965-190-5100

❱❱ Куплю 
 ● Авто дороже всех! Т. 8-967-100-0900
 ● Авто любое в день обращения, дорого. Т. 8-965-153-2228
 ● Авто любое. Срочно. Т. 8-926-930-3030
 ● Автомобиль в любом состоянии. Т. 8-926-321-1199
 ● ВАЗ, ГАЗ, Иж, «Ниву», «Оку», иномарку. Т. 8-915-100-5335
 ● Недвижимость у собственника. Т. 8-910-428-4428
 ● Дачу, без посредников. Т. 8-926-214-9473
 ● Срочно квартиру, дом для себя. Т. 8-919-999-2901
 ● 1-к. кв., без посредников. Т. 8-925-376-5214
 ● 2-к. кв. на Лунной, без агентов. Т. 8-925-577-0169

❱❱ Разное 
 ● Все виды ремонта обуви и одежды, пошив одежды. Ул. Совет-

ская, в доме с магазинами «Магнит» и «Книги», вход со двора, с 8 
до 18 ч, воскресенье – выходной. Т. 8-919-761-7933

 ● Спил деревьев любой сложности. Т. 8-905-785-3033
 ● Решетки, двери, навесы, заборы. Т. 8-901-547-3366
 ● Компьютерная помощь. Т. 8-977-896-3040
 ● Компьютерная помощь. Недорого! Т. 8-909-984-9332
 ● --------------------- Р е м о н т    х о л о д и л ь н и к о в ------------------------

                             Т. 8 (496) 79-385-99, 8-985-995-5537
------- На дому. Гарантия, 9–21 ч, без выходных – www.rbholod.ru -----–

 ● Ремонт стиральных и посудомоечных машин. Т. 8-985-000-7211 
 ● Ремонт стиральных машин, льготы. Т. 8-925-507-7384
 ● Ремонт холодильников, ТВ. Гарантия! Т. 8-903-795-4506
 ● Ремонт стиральных машин, скидки. Т. 8-965-215-3819
 ● Ремонт стир. машин. Т. 8 (496) 79-482-57, 8-916-710-4177
 ● Ремонт стиральных машин. Т. 8-926-158-2701
 ● Антенны «Триколор». Эфир. Устан. Обмен. Т. 8-926-015-2736
 ● «Триколор» обмен, МТС ТВ. Цифр. ТВ без абон. платы. Пульты. 

25 лет Октября, 9. Т. 8-499-709-5774, 8-925-828-0359
 ● Видеонабл., домофоны, кондиционеры. Т. 8-925-828-0359
 ● Отопление, ГХВС, монтаж, сервис. Т. 8-926-522-5443
 ● Услуги сантехника. Т. 8-926-571-2790
 ● Услуги электрика. Т. 8-926-575-4855, 8 (496) 79-770-77
 ● Услуги экскаватора. Строительство. Т. 8-926-363-4585
 ● Электрика. Ремонт. Монтаж. Т. 8-915-460-9681
 ● Электрик. Недорого. Т. 8-906-537-8555
 ● Фундаменты, заборы, отделка коттеджей и дачных домов (проф. 

и недорого). Т. 8-968-905-6868
 ● Ремонт квартир. Т. 8-906-713-6281, Сергей
 ● Мастер на час. Сантехн., электр., двери, перетяжка мебели, 

настройка ТВ/компьютера, косметич. ремонт. Т. 8-925-338-0898
 ● Уборка, помощь и уход за дачным участком. Прочистка дымохо-

дов. Т. 8 (495) 201-9176
 ● Строительство, отделка домов, фундамент, кровля, сайдинг, 

заборы. Т. 8-925-718-5670
 ● Автокран-бульдозер, ДТ-75. Т. 8-925-718-5670
 ● Экскаватор-погрузчик: весь перечень услуг. Т. 8-903-111-6419
 ● Автогрузоперевозки, квартирные переезды. Т. 8-926-979-9915, 

8 (495) 642-3829, Анатолий Дмитриевич
 ● Колодцы/септики: быстро, качественно. Дешево. Т. 8-926-279-5879
 ● Откачка канализации, септиков, туалетов, выгребных ям. Автомо-

били объемом 3,5 м3, 6 м3, 10 м3. Заключаем договоры. 
Т. 8-915-458-0837, 8-967-107-1980

 ● Септик «Топас», кессон, погреб «под ключ». Т. 8-977-884-7190
 ● Откачка септиков. Т. 8-926-580-0777
 ● Откачка канализации. Т. 8-926-733-0697
 ● Откачка септиков. Т. 8-968-756-8551
 ● Откачка канализации. Т. 8-985-821-7578

❱❱ Сдаю 
 ● ПНС, склад, д. Шишкино – Сонино. Т. 8-925-577-0169
 ● Кабинеты для работы с клиентами в салоне. Т. 8-926-304-8808
 ● Дачу на лето, жителям Москвы и области. 

Т. 8-903-718-2603
 ● Дом 90 м2, Востряково, на длит. срок. Т. 8-916-655-7076
 ● Комнату в частном доме. Т. 8-966-083-5996
 ● Комнату в 2-к. кв., центр, славянам. Т. 8-977-458-2858, 

8-965-223-2244
 ● Комнату, без посредников. Т. 8-915-153-9085
 ● 3 комнаты в ч/дома, ул. Кирова. Т. 8-915-083-7004
 ● 2-к. кв., Б. Столбы, 19 т. р., собств. Т. 8-966-309-3137 с 19 до 21 ч
 ● 2-к. кв., мкр. Ёлочки, русским, не более 3 чел. 

Т. 8-903-524-5161

❱❱ Сниму 
 ● Жилье на ваших условиях. Т. 8-916-267-3916
 ● Квартиру на длительный срок. Т. 8-968-039-5156
 ● Жилье у собственника. Срочно! Т. 8-909-977-5677
 ● Квартиру, комнату, дом. Все русские! Т. 8-905-788-2403

ПОХОРОННЫЕ УСЛУГИ
в г. Домодедово

ЕДИНЫЙ МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР ОФОРМЛЕНИЯ ПОХОРОН
ул. Кирова, д. 26 (в помещении МКУ "Ритуал")

Социальные похороны по государственной программе
(в соответствии с ФЗ № 8 от 12.01.1996 "О погребении и похоронном деле")

Бесплатная круглосуточная консультация
8 (499) 340-20-72

ООО "Военно-мемориальная компания"✁

✁

Организации требуются:

менеджер 
по продажам; 
фасовщики;
менеджер 

по рекламе;
Т. 8 (495) 788-93-90 

(доб. 140)

✁

Извещение о проведении собрания о согласовании 
местоположения границ земельного участка

Кадастровым инженером Пчельниковым Михаилом Влади-
мировичем (ООО «АПИС Консалтинг»), почтовый адрес: 142001, 
Московская обл., г. Домодедово, мкр. Северный, ул. Гагарина, 
д. 53, кв. 52, e-mail: pchelnikov80@mail.ru, тел. 8-916-533-49-43, 
квалификационный аттестат № 77-11-603, в отношении земель-
ного участка с кадастровым номером 50:28:0070203:210, распо-
ложенного по адресу: Московская обл., Домодедовский район, 
СНТ «Пахра», выполняются кадастровые работы по уточнению 
местоположения границ земельного участка. Заказчиком када-
стровых работ является Духанин Вадим Вячеславович. Адрес: 
г. Москва, ул. Азовская, д. 24, корпус 2, кв. 586, тел. 8-926-047-66-99.

Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования ме-
стоположения границ состоится по адресу: Московская область, 
г. Домодедово, территория «СНТ «Пахра» – Киселиха», уч. 298,

15 мая 2018 г. в 10 часов 00 минут.
С проектом межевого плана земельного участка можно оз-

накомиться по адресу: Московская область, г. Домодедово, 
мкр. Центральный, Каширское шоссе, д. 49, пом. 08, кабинет 4.

Обоснованные возражения относительно местоположения 
границ, содержащихся в проекте межевого плана, и требования 
о проведении согласования местоположения границ земель-
ных участков на местности принимаются с 10 апреля 2018 г. по 
15 мая 2018 г. по адресу: Московская область, г. Домодедово, 
мкр. Центральный, Каширское шоссе, д. 49, пом. 08, кабинет 4.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых 
требуется согласовать местоположение границ, находятся в ка-
дастровом квартале 50:28:0070203.

При проведении согласования местоположения границ при 
себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, 
а также документы, подтверждающие права на соответствующий 
земельный участок.
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ПЛАСТИКОВЫЕ ОКНАПЛАСТИКОВЫЕ ОКНА
НАТЯЖНЫЕ ПОТОЛКИНАТЯЖНЫЕ ПОТОЛКИ

Металлические входные двери.
Алюминиевые конструкции.
Обшивка балконов, лоджий.

Адрес: г. Домодедово, ул. Корнеева, д. 27, ТД «РАМАР»Адрес: г. Домодедово, ул. Корнеева, д. 27, ТД «РАМАР»
��: 8 (496) 79-231-83, 8-965-250-65-75: 8 (496) 79-231-83, 8-965-250-65-75

ИП Зотов А.В.ИП Зотов А.В.

г. Домодедово, ул. Корнеева, д. 1, ТЦ "Сфера", 2-й этаж

В подарок плинтус,
 потолочные карнизы, обвод труб!

www.potolki-parus.ru

график работы
с 10.00 до 19.00

без выходных

ВАША РЕКЛАМА У НАС
ТЕЛ.: 8 (496) 79-351-05

E-mail: 2015@list.ru
Адрес: г. Домодедово, ул. Советская, д. 10

ООО «КопиПринт»ООО «КопиПринт»

ООО "ХАМЕЛЕОН"

Телеканалу «ТВ-Домодедово» 
требуется видеомонтажёр

График работы: понедельник – пятница.
Желательно наличие профильного образования.

Тел.: 8 (496) 79-403-77, tvdomod@yandex.ru

ШКАФ-КУПЕ – от 5990 руб.
ДИВАН-ЕВРОКНИЖКА – от 15 190 руб.

КУХНИ от производителя – дарим мойку!!!

8-800-500-3082
www.aelitaholding.com

ТЦ "Алые паруса", 2-й этаж
(заезд с Племхозского проезда) И
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ЭМАЛИРОВКА ВАННЭМАЛИРОВКА ВАНН
Восст. эмали финскими материалами.

C экспл. 6-8 лет! Гарантия! www.master4-100.ucoz.ru
Т.: 8-910-470-08-44 (без вых.), 8-905-777-70-13  ИП Жиленков И.В.

Мануальный терапевт
Сергей Николаевич Овсянников
будет вести приём взрослых и детей 
с 4 апреля по адресу: 

г. ДОМОДЕДОВО, КАШИРСКОЕ ш., д. 7 (ПШО «ОРЁЛ»), оф. 9

ЗАПИСЬ ПО ТЕЛЕФОНУ: 8-910-210-54-07   

ИМЕЮТСЯ ПРОТИВОПОКАЗАНИЯ, ТРЕБУЕТСЯ КОНСУЛЬТАЦИЯ СПЕЦИАЛИСТА

ООО «ЗДОРОВАЯ СЕМЬЯ»

ОКНА ПВХ REHAU
РЕМОНТ ОКОН ПВХ

Тел.: 8 (495) 543-5090 
ООО «ПО «Оконные конструкции»


